觀光研究所教師教學實務升等初審評分表
[bookmark: _GoBack]申請人姓名：           現職級：           申請升等職級： 
· 依據本校教師教學實務暨技術應用升等辦法第六條申請各職級教師升等應具備以下全部資格；請教師依據欲申等職級檢核，非升等職級請刪除。以下以「本校教師教學實務暨技術應用升等辦法」規定為主。
	申請升等職級
	內容
	自我檢核
	備註

	助理
教授
	在本校專任講師滿三年，並能針對任教科目進行教學實務之研討，完成課程教學實務方案。
	
	

	
	近五年內教學評量平均須達四分以上或獲得本校教學創新或教學績優奬勵或數位教材奬勵者。
	
	

	
	提出一門課程之完整教學實務著作，內容包括教學理念、課程實施(含五十分鐘的教學影片)、教學評量、成效評估、學習績效。
	
	

	
	舉辦一場以上之教學發表或觀摩會。
	
	

	
	自行編著並公開發表或出版之課程教材一本（套）以上。
	
	

	副教授
	在本校專任助理教授滿三年，並能針對任教科目進行教學實務之研討，完成課程教學實務方案。
	
	

	
	近五年內教學評量平均須達四分以上或獲得本校教學創新或教學績優奬勵或數位教材奬勵者。
	
	

	
	提出一門課程之完整教學實務著作，內容包括教學理念、課程實施(含至少二節各五十分鐘的教學影片)、教學評量、成效評估、學習績效。
	
	

	
	舉辦二場以上之教學發表或觀摩會。
	
	

	
	自行編著並公開發表或出版之課程教材一本（套）以上。 
	
	

	
	建置數位教材或資訊平台一門課程，並應達十六週以上。
	
	

	教授
	在本校專任副教授滿三年，並能針對任教科目進行教學實務之研討，完成課程教學實務方案。
	
	

	
	近五年內教學評量平均須達四分以上或獲得本校教學創新或教學績優奬勵或數位教材奬勵者。
	
	

	
	協助新進教師之課程規劃與教學。
	
	

	
	提出一門課程之完整教學實務著作，內容包括教學理念、課程實施(含至少三節各五十分鐘的教學影片)、教學評量、成效評估、學習績效。
	
	

	
	舉辦二場以上之教學發表或觀摩會。
	
	

	
	自行編著並公開發表或出版之課程教材二本（套）以上。
	
	

	
	建置數位教材或資訊平台二門課程，每一門課程並應達十六週以上。
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